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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI ESPERTO/A IN RENDICONTAZIONE E GESTIONE CONTABILE
Premesso che
La PartecipaAzione APS ¢ partner del progetto '"Calabria Inte(G)razione'", PROG-1092 | OS 2 -
Migrazione Legale/Integrazione| MA2.d, finanziato nell'ambito dell'Avviso Pubblico Multi-Azione
n. 1/2023 a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027, Obiettivo
Specifico 2 "Migrazione Legale e Integrazione", giusta Convenzione Rep. n. 5258 del 27/11/2025;
Considerata la necessita di garantire una corretta gestione amministrativa, finanziaria e contabile delle
attivita progettuali, nel rispetto della normativa vigente e delle disposizioni dell'Autorita di Gestione
FAMI,
La APS PartecipaAzione
indice una procedura di selezione comparativa finalizzata all'individuazione di un/una:
ESPERTO/A IN RENDICONTAZIONE E GESTIONE CONTABILE
Art. 1 - Oggetto dell'incarico
La figura professionale selezionata supportera 1'Associazione e il Responsabile di Progetto nelle
attivita di gestione amministrativo-contabile e rendicontazione delle spese progettuali.
In particolare, svolgera le seguenti attivita:
1. Pianificazione e monitoraggio finanziario
» monitoraggio dell'andamento della spesa;
e verifica della coerenza tra attivita realizzate e budget approvato;
« controllo del rispetto dei massimali e dei vincoli previsti dal Piano Finanziario.
2. Raccolta e verifica della documentazione amministrativo-contabile
« verifica formale e sostanziale delle spese sostenute;
e controllo di fatture, ricevute, contratti, cedolini, timesheet e altra documentazione
giustificativa;
« verifica della corretta imputazione delle spese alle attivita progettuali;
« controllo della tracciabilita dei pagamenti e del rispetto delle disposizioni FAMI.
3. Supporto alle attivita di controllo e audit
« predisposizione e organizzazione del fascicolo di progetto;
e supporto in occasione di verifiche amministrative, controlli in loco e audit da parte delle
Autorita competenti;
« collaborazione nella gestione di eventuali richieste di integrazione documentale.
4. Coordinamento con la partnership
« raccordo con I'Ente Capofila e gli altri partner di progetto;
« supporto nella raccolta della documentazione contabile di competenza;
« collaborazione alla predisposizione delle rendicontazioni periodiche e finali.

Art. 2 - Requisiti di ammissione
Possono presentare candidatura:
o professionisti titolari di Partita I[VA;
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e lavoratori autonomi e consulenti persone fisiche in possesso dei requisiti di seguito indicati.
Requisiti generali
I candidati devono possedere:
1. cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea, ovvero altro titolo che
consenta lo svolgimento dell'attivita lavorativa in Italia;
2. godimento dei diritti civili e politici,
3. assenza di condanne penali e procedimenti penali incompatibili con I'affidamento
dell'incarico;
4. assenza di cause di incompatibilita o conflitto di interessi.
Requisiti tecnico-professionali
I candidati devono possedere:
1. Laurea triennale o magistrale in Economia, Giurisprudenza, Scienze Politiche o discipline
equipollenti, oppure comprovata esperienza professionale pluriennale nel settore;
2. esperienza professionale documentata di almeno tre anni nella rendicontazione e gestione
amministrativo-contabile di progetti finanziati da fondi europei e/o nazionali;
3. esperienza specifica in programmi quali FAMI, FSE+, FESR, FEAD, AMIF, Erasmus+ o
strumenti equivalenti,
4. comprovata esperienza nella verifica dell'ammissibilita delle spese e nella predisposizione
della documentazione di rendicontazione;
5. ottima conoscenza degli strumenti informatici e del pacchetto Microsoft Office, con
particolare riferimento a Excel.

Art. 3 - Durata dell'incarico

L'incarico decorrera dalla data di sottoscrizione del contratto e avra durata fino alla conclusione del
progetto, prevista per il 30 novembre 2028, salvo eventuali proroghe autorizzate dall'Autorita di
Gestione.

Art. 4 - Compenso

Per lo svolgimento dell'incarico ¢ previsto un compenso lordo complessivo massimo pari a €
7.499,50, comprensivo di IVA, cassa previdenziale e ogni altro onere di legge, ove dovuti, ovvero al
lordo delle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla normativa vigente.

Il compenso sara corrisposto secondo le modalita previste dal contratto e subordinatamente
all'effettiva disponibilita delle risorse progettuali.

Art. 5 - Modalita di presentazione della candidatura

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura entro e non oltre le ore 24:00 del
giorno 25/09/2026, esclusivamente a mezzo PEC/e-mail al seguente indirizzo:
partecipaazione.onlus@pec.it

riportando nell'oggetto:

"Selezione - Esperto/a in Rendicontazione FAMI - Progetto Calabria Inte(G)razione - PROG-
1092"
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Alla candidatura dovranno essere allegati:
1. Domanda di partecipazione debitamente sottoscritta;
2. Curriculum Vitae in formato europeo, datato e firmato;
3. Copia di un documento di identita in corso di validita;
4. Eventuale documentazione comprovante le esperienze professionali dichiarate.

Art. 6 - Criteri di selezione
La selezione sara effettuata mediante valutazione comparativa dei curricula presentati e, ove
ritenuto necessario, tramite colloquio individuale finalizzato ad approfondire:

e competenze tecniche possedute;

e esperienze professionali maturate;

e conoscenza delle procedure di rendicontazione dei fondi europei,

e capacita organizzative e di gestione documentale.
L'Associazione si riserva la facolta di non procedere all'affidamento dell'incarico qualora nessuna
candidatura sia ritenuta idonea.

Art. 7 - Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla
presente procedura selettiva, nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e della
normativa nazionale vigente.

Art. 8 - Pubblicita
Il presente Avviso ¢ pubblicato sul sito internet della La PartecipaAzione APS, all'indirizzo:
www.partecipaazione.it

Allegati
o Allegato A - Domanda di partecipazione.

Pag. 3

%, Calabria

» 3 INTE@RAZIONE
vovis Qxess Pams @005 (mmme (. Dmioa FREE vpromideo



